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Norges Interne Revisorers 
Forening (NIRF)
er interesseorganisasjonen for alle som arbeider med eller har interesse av 
fagområdene internrevisjon, governance, risikostyring og kontroll. NIRF er et 
nasjonalt institutt av det globale ”The Institute of Internal Auditors” (IIA) som har 
over 160 000 medlemmer fra 165 forskjellige land. NIRF er med sine 770 
medlemmer den største internrevisjonsforeningen i Norden.

Internrevisjon er en profesjon som setter store krav til utøveren; til bredde i 
fagkunnskap, kvalitet i utøvelsen, balanse i faglig skjønn og personlig integritet. 
Målet med vårt utdanningstilbud er i første rekke å kunne tilby våre medlemmer 
et varierende kurstilbud som gir merverdi og støtte slik at arbeidet kan gjen-
nomføres med en kvalitet som lever opp til de forventninger og krav som stilles. 
 

NIRF sin utdanningsmodell for 2010 er delt inn i:
 �Standardkurs (dekker grunnleggende områder innen internrevisjon)
 �Fordypningskurs (fordypningskurs til standardkursene)
 �Spesialkurs (enkeltstående kurs hvor innhold vil variere fra år til år)

Kursene tar sikte på å dekke opplærings- og vedlikeholdsbehovet både for de 
mer erfarne så vel som de med liten praksis fra internrevisjon. De fleste av 
kursene er også aktuelle for andre som har interesser innen internrevisjon, 
risikostyring og internkontroll. Krav til forkunnskaper vil derfor variere. 
Forkunnskaper og hvem kurset er beregnet på fremgår av kursbeskrivelsen for 
det enkelte kurs.   

Vi har tidfestet kurstidspunktene slik at du allerede nå kan merke av dagene i 
kalenderen din. Kursene settes i utgangspunktet opp kun en gang, men vi vil 
selvfølgelig sette opp flere kurs hvis det er interesse og behov for det. 
Foreningen kan også tilby standardkursene til mindre grupper etter avtale.  

Som medlem i NIRF kan du fritt melde deg inn i ett eller flere av foreningens 
nettverk hvor du kan bygge relasjoner og utveksle erfaringer. Det er nettverks-

grupper for finanssektoren, statlig sektor, IT-revisjon, misligheter og ansatte 
internrevisjonsledere. Som medlem i NIRF kan du fritt delta på foreningens 

finansseminarer og medlemsmøter hvor dagsaktuelle temaer som vil 
være interessant for hele medlemsmassen tas opp. Dato for 

medlems- og nettverksmøter, samt finansseminarer finner du i 
oversiktskalenderen. 

Alle kursene, seminarene, medlems- og nettverksmøter gir 
CPE-poeng som er med på å tilfredsstille kravene til vedlikehold 
av diplomerings- og sertifiseringstitler. Som medlem i NIRF har 
du også mulighet til å delta på kurs hos andre IIA organisas-
joner til medlemspris. Se eksempelvis IIA Sveriges  
(www.internrevisorerna.se) og IIA Danmarks (www.iia.dk) 
kurstilbud. I tillegg kan du delta til medlemspris på alle ISACAs 
aktiviteter.

Påmelding til kurs og medlemsmøter gjøres via NIRFs hjemme-
sider www.nirf.org.

Velkommen til et nytt og spennende kursår!



w
w

w.nirf.org

3

STANDARDKURS 2:

Praktisk 
internrevisjon
Kurset går over tre dager og tar for seg 
planlegging, gjennomføring og rapportering av 
internrevisjonsprosjekter.  

Fokuset er på den praktiske gjennomføringen av enkeltprosjekter, 
men også sammenhengen med virksomhetens helhetlige 
risikostyring, revisjonens årsplan samt rapportering til ledelsen 
og styret illustreres.

Formål med kurset: 
Gi deltakerne et grunnlag for å kunne forstå hele revisjonsprosessen, 
med hovedvekt på praktisk gjennomføring av det enkelte revisjons
prosjekt. Dette gjøres gjennom en kombinasjon av forelesning og 
praktiske eksempler, diskusjoner og gruppearbeid.

Kurset dekker følgende: 
Det enkelte revisjonsprosjekt, herunder:

 Planlegging 
 Gjennomføring 
 Rapportering 
 Oppfølging
 Dokumentasjon
 Kvalitetssikring

Samt en kobling til risikodrevet årsplanlegging, rapportering til 
ledelsen og styret samt IT og mislighetsrevisjon.

Hvem kurset er beregnet på: 
Personer som er nye i internrevisjonen eller internrevisorer som 
ønsker en bekreftelse på egen tilnærming og som ønsker å 
supplere eller oppdatere sine kunnskaper. Andre som ønsker å 
vite mer om hvordan internrevisjonsprosjekter gjennomføres.

Krav til forkunnskaper: 
Kunnskap om profesjonens etiske regler og standarder 
tilsvarende NIRFs standardkurs 1 ”Introduksjon til internrevisjon”.

Vedlikeholdspoeng (CPE):
Gjennomføring av kurset gir 21 CPE-poeng for CIA, CCSA, CGAP, 
CFSA og Diplomert Intern Revisor.

Pris for disse tre dagene: 

Medlemmer:	 kr   9 500

Ikke-medlemmer:	 kr 10 400

I kursavgiften inngår bøkene International Professional Practices 
Framework og Implementing the International Professional 
Practices Framework.

Forelesere (se www.nirf.org for utfyllende informasjon):
Jørgen Bock (statsautorisert revisor), seksjonssjef IKT og 
metodikk, NAV Internrevisjon
Sverre G. Ellingsen, Leder Intern revisjon Statsbygg 
Ellen Brataas (CIA, CISA), generalsekretær i NIRF

STANDARDKURS 1:

Introduksjon til 
internrevisjon
På denne dagen vil du få en innføring i intern-
revisors roller og ansvar, begrepsavklaringer 
og definisjoner, samt hvilke etiske regler og 
hvilke krav som ligger i internrevisjonens 
standarder. 

Formål med kurset: 
Gi deltagerne de nødvendige grunnkunnskaper i internrevisjon 
gjennom introduksjon til internrevisjonens rammeverk, spesielt 
rettet mot de obligatoriske delene. Innholdet i kurset er 
nødvendig basiskunnskaper for øvrige kurs.
 
Kurset dekker følgende:

 �Internrevisjon – roller og ansvar, definisjoner og avgrensninger, 
eksempler

 �Governance: Hva som ligger i begrepet og hvorfor dette er 
relevant for oss

 �Internkontroll
 �Risikostyring
 �De etiske reglene
 �De faglige standardene
 �Veien videre; utdanning, diplomering og sertifisering

 
Hvem kurset er beregnet på: 
Nyutdannede, personer som er nye i internrevisjonen, intern
revisorer som ønsker oppfriskning av basiskunnskaper, ansatte i 
stabsfunksjoner eller andre som ønsker mer informasjon om 
hvilken nytteverdi internrevisjonen kan bidra med.   

Krav til forkunnskaper: 
Ingen.

Vedlikeholdspoeng (CPE): 
Gjennomføring av kurset gir 7 CPE-poeng for CIA, CCSA, CGAP, 
CFSA og Diplomert Intern Revisor.

Pris for denne dagen: 

Medlemmer:	 kr 3 500

Ikke-medlemmer.	 kr 3 800

Forelesere (se www.nirf.org for utfyllende informasjon):
Ellen Brataas (CIA, CISA), generalsekretær i NIRF
Siv Rosseland, internrevisor DnB NOR Konsernrevisjonen
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STANDARDKURS 3:

Kommunikasjon
for revisor
Som revisor må man håndtere kommunikasjon 
i mange ulike situasjoner og på ulikt nivå, 
blant annet i forbindelse med rapportering, 
presentasjoner og intervjuer.  

Kurset går over 2 dager og tilbyr en praktisk innfallsvinkel til 
kommunikasjon gjennom å vise hvordan ulike strategier og grep 
kan benyttes for å styrke egen kommunikasjon og gjennomslags
kraft. Det blir lagt vekt på eksempler knyttet til de ulike delene av 
revisjonsprosessen samt gruppeoppgaver og plenumsdiskusjoner.

Formål med kurset: 
Gi deltakerne innsikt i hvordan valg av argumenter og formuleringer 
kan bidra til å få fram et overbevisende budskap og gi gjennom
slag hos ulike grupper av mottakere. Kurset gir også kunnskap 
om verktøy for å systematisere, strukturere og presentere 
informasjon. Kurset tar for seg både muntlig og skriftlig 
kommunikasjon.

Kurset dekker følgende:	
 �Klar og tydelig kommunikasjon 
 Overbevisning og troverdighet 
 Retoriske hjelpemidler
 Praktiske hjelpemidler
 �Praktiske eksempler på plassering av kommunikasjons-
aktiviteter i en revisjonsprosess

	
Hvem kurset er beregnet på: 
Revisorer som ønsker å styrke sine ferdigheter innen 
kommunikasjon.

Krav til forkunnskaper: 
Ingen.

Vedlikeholdspoeng (CPE):
Gjennomføring av kurset gir 14 CPE-poeng for CIA, CCSA, CGAP, 
CFSA og Diplomert Intern Revisor.

Pris for disse to dagene: 

Medlemmer:	 kr 6 900

Ikke-medlemmer:	 kr 7 500

Forelesere (se www.nirf.org for utfyllende informasjon):
Fredrik Jebsen Bråten, seniorkonsulent Right Management

STANDARDKURS 4:

Kvalitetssikring i 
internrevisjon
Hva kan gå galt i det løpende revisjonsarbeidet 
og hvilke kvalitetssikringstiltak bør etableres 

Dette er et praktisk rettet 1-dagskurs og det vil bli brukt konkrete 
eksempler og det legges opp til dialog blant deltakerne. Kurset 
vil belyse hvilke krav som bør stilles til kvalitetssikring i en 
internrevisjon. Dette omfatter både kvalitetssikring av revisjons
prosjekter og av revisjonsenheten. 

Formål med kurset: 
Gjennomgå metoder for å sikre at internrevisjonens arbeid holder 
tilfredsstillende kvalitet. Kurset vil også gjennomgå krav og 
forberedelser til ekstern kvalitetssikring. 

Kurset dekker følgende:
 �Oppfølging og kvalitetssikring både for enheten og på 
enkeltprosjektnivå
 �Hvilke elementer et system for kvalitetssikring og forbedring 
bør inneholde
 �Gjennomgang av kravene i 1300-standardene

I samarbeid med kursdeltakerne vil det bli gjennomført en 
risikovurdering av internrevisjonen med fokus på hva som kan gå 
galt i det løpende revisjonsarbeidet og hvilke kvalitetssikrings
tiltak som kan etableres.

Hvem kurset er beregnet på: 
Ledere og sentrale medarbeidere som har eller kan få et operativt 
ansvar for kvalitetssikring i internrevisjon.

Krav til forkunnskaper:
Kunnskap om internrevisjon tilsvarende NIRFs standardkurs 1 og 
2.

Vedlikeholdspoeng (CPE): 
Gjennomføring av kurset gir 7 CPE-poeng for CIA, CCSA, CGAP, 
CFSA og Diplomert Intern Revisor.

Pris for denne dagen: 

Medlemmer:	 kr 3 900

Ikke-medlemmer:	 kr 4 200

I kursavgiften inngår en elektronisk versjon av IIAs 
kvalitetsmanual. 

Forelesere (se www.nirf.org for utfyllende informasjon):
Thor Ivar Waarum (statsautorisert revisor), revisjonssjef DnB NOR 
Konsernrevisjonen
Erlan Netten (statsautorisert revisor), leder internrevisjonen Telenor
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STANDARDKURS 5:

Introduksjon til 
rammeverk for 
internkontroll og 
risikostyring
En sentral oppgave for internrevisjonen er å 
evaluere virksomhetens internkontroll og 
risikostyring. Internrevisorer bør derfor ha 
kunnskap om hva som ligger i begrepene og 
hvilke elementer de består av.  

Todagerskurset tar utgangspunkt i COSOs rammeverk for 
internkontroll og helhetlig risikostyring, men trekker også inn 
andre rammeverk med ulike innfallsvinkler.

Formål med kurset: 
Gi deltakerne en innføring i sentrale rammeverk for internkontroll 
og risikostyring. Vise hvordan internrevisjonen kan bruke 
rammeverkene som utgangspunkt for sin evaluering av 
internkontrollen og risikostyringen i et foretak.

Kurset dekker følgende:
 �Gjennomgang av COSOs rammeverk for internkontroll og 
helhetlig risikostyring

 �Andre tilnærminger til internkontroll og risikostyring
 �Internrevisjonens rolle i internkontroll og risikostyring
 �Rammeverkene som utgangspunkt for evaluering

Kurset dekker ikke metoder for implementering av internkontroll 
og risikostyring.

Hvem kurset er beregnet på: 
Internrevisorer og andre som har interesse for internkontroll og 
risikostyring. 

Krav til forkunnskaper: 
Ingen.

Vedlikeholdspoeng (CPE):
Gjennomføring av kurset gir 14 CPE-poeng for CIA, CCSA, CGAP, 
CFSA og Diplomert Intern Revisor.

Pris for disse to dagene: 

Medlemmer:	 kr 7 400

Ikke-medlemmer:	 kr 8 000

I kursavgiften inngår bøkene Helhetlig risikostyring – et integrert 
rammeverk (COSO ERM). Bok 1: Sammendrag og rammeverk og 
bok 2: Teknikker og verktøy. 

Forelesere:
Martin Stevens (Chartered Accountant, CIA, CFSA), internrevisor 
Gjensidige Konsernrevisjonen
Per-Kristian Holte (statsautorisert revisor), internrevisor Gjensidige 
Konsernrevisjonen 

STANDARDKURS 6:

Internrevisor 
og IT-revisjon, 
en innføring 
Internrevisorer blir stadig konfrontert med 
behovet for å forstå de risikoer og muligheter 
som IT representerer og IT sin betydning i 
forretningsprosessene.

I følge IIAs standarder skal alle internrevisorer ha kunnskaper om de 
viktigste risikoer og kontrolltiltak innenfor informasjonsteknologi (IT), 
og skal også kunne nytte IT i sitt arbeid. Avstanden mellom IT-revisor 
og den som ikke er ekspert er i mange tilfeller stor og det er ofte 
internrevisor som må målbære den nødvendige tverrfagligheten.  

Formål med kurset: 
Kurset vil over to dager gi deltakerne grunnleggende forståelse av 
hvilke risikoer som oppstår ved anvendelse av IT og gi en 
introduksjon til fagområdet IT-revisjon.  

Kurset dekker følgende:
 ��Hvorfor reviderer vi informasjonssystemer?
 ��Sammenhengen mellom IT-risiko, forretningsrisiko og revisjon
 ��Hvordan inkluderer vi IT i ”risikouniverset” og i 
revisjonsplanene?
 ��Innføring i rammeverkene COBIT, ITIL og ISO
 ��IIAs/NIRFs GTAG’er – styringsnivå, ledelsesnivå og teknisk nivå
 ��Generelle IT-kontroller
 ��IT-verktøy for å effektivisere revisjonen
 ��Continous Auditing

Hvem kurset er beregnet på:
Internrevisorer og andre som ønsker å skaffe seg en grunn-
leggende forståelse av revisjon og internkontroll innenfor IT.

Krav til forkunnskaper:
Ingen.

Vedlikeholdspoeng (CPE):
Gjennomføring av kurset gir 14 CPE-poeng for CIA, CCSA, CGAP, 
CFSA og Diplomert Intern Revisor. 

Pris for de to dagene:

Medlemmer:	 kr 6 900

Ikke-medlemmer:	 kr 7 500

Forelesere (se www.nirf.org for utfyllende informasjon):
Stig J. Sunde (CISA, CIA, CGAP, Dipl. I.R.), Internal Auditor 
Environment Agency, Abu Dhabi
Lars Erik Fjørtoft (CISA, CIA, CCSA), Partner i KPMG Advisory 
Jan T. Bjørnsen (CISA, CISM, CGEIT), partner Ageto rådgivning
Mazhar B. Ahmad (CISA, CIA, Dipl. I.R.), internrevisor SEB
Alf Martin Hanssen (Dipl. I.R.), revisjonssjef Statsbygg
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Kurs	 Jan	 Feb	 Mars	 April	 Mai	 Juni	 Juli	 Aug	 Sept	 Okt	 Nov	 Des

Std 1: Introduksjon til internrevisjon			   2. 						      7.

Std 2: Praktisk internrevisjon									         21.-23.

Std 3: Kommunikasjon for internrevisor					     11.-12.

Std 4: Kvalitetssikring i internrevisjon											           16.

Std 5: �Introduksjon til rammeverk for internkontroll
og risikostyring										          13.-14.

Std 6: Internrevisor og IT-revisjon, en innføring									         13.-14.
	
Std 7: Internrevisor og misligheter			   16.-18. 

Fordypningskurs misligheter

Gransking				    27.-29.

Spesialkurs

Bruk av dataanalyse i revisjonsarbeidet			   9.-10.									       

Introduksjonskurs i SAP R/3 revisjon			   22.-26.									       

HR-revisisjon										          19.		

Internrevisjon i offentlig sektor				    20.-21.								      

Prosjektrevisjon				    13.							     

Konferanser

Internrevisjonskonferansen i Stavanger					     30.-31.	 1.						    

IIAs International Conference, Atlanta, USA						      6.-9.						    

ECIIA Conference, Warszawa, Polen										          14.-15.		

Nasjonal fagkonferanse i offentlig revisjon, Gardermoen										          25.-26.
		
Øvrige aktiviteter

BI Internrevisjon, risikostyring og Corporate Governance			   8.-12.	 20.-23.					     x	 x		  x

Medlemsmøter		  4.			   6.			   31.			   4.

Nettverk - finans		  17.		  21.					     15.		  17.

Nettverk - statlig sektor			   18.								        18.

Nettverk - IT-revisjon		  10.								        12.	

Nettverk - misligheter		  10.	 18.						      15.		  18.

Oversikt over utdanningstilbudene fra NIRF i 2010
Denne oversikten vil kunne endres ved behov. NIRF forbeholder seg retten til å 
avlyse kurs og øvrige aktiviteter, for eksempel ved for lav oppslutning. 
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Kurs	 Jan	 Feb	 Mars	 April	 Mai	 Juni	 Juli	 Aug	 Sept	 Okt	 Nov	 Des

Std 1: Introduksjon til internrevisjon			   2. 						      7.

Std 2: Praktisk internrevisjon									         21.-23.

Std 3: Kommunikasjon for internrevisor					     11.-12.

Std 4: Kvalitetssikring i internrevisjon											           16.

Std 5: �Introduksjon til rammeverk for internkontroll
og risikostyring										          13.-14.

Std 6: Internrevisor og IT-revisjon, en innføring									         13.-14.
	
Std 7: Internrevisor og misligheter			   16.-18. 

Fordypningskurs misligheter

Gransking				    27.-29.

Spesialkurs

Bruk av dataanalyse i revisjonsarbeidet			   9.-10.									       

Introduksjonskurs i SAP R/3 revisjon			   22.-26.									       

HR-revisisjon										          19.		

Internrevisjon i offentlig sektor				    20.-21.								      

Prosjektrevisjon				    13.							     

Konferanser

Internrevisjonskonferansen i Stavanger					     30.-31.	 1.						    

IIAs International Conference, Atlanta, USA						      6.-9.						    

ECIIA Conference, Warszawa, Polen										          14.-15.		

Nasjonal fagkonferanse i offentlig revisjon, Gardermoen										          25.-26.
		
Øvrige aktiviteter

BI Internrevisjon, risikostyring og Corporate Governance			   8.-12.	 20.-23.					     x	 x		  x

Medlemsmøter		  4.			   6.			   31.			   4.

Nettverk - finans		  17.		  21.					     15.		  17.

Nettverk - statlig sektor			   18.								        18.

Nettverk - IT-revisjon		  10.								        12.	

Nettverk - misligheter		  10.	 18.						      15.		  18.

Oversikt over utdanningstilbudene fra NIRF i 2010
Påmeldinger skjer via våre hjemmesider, og eventuelle avbestillinger må skje skriftlig. NIRFs 
generelle betingelser finner du på våre hjemmesider, www.nirf.org.
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STANDARDKURS 7:

Internrevisor og 
misligheter
Over tre dager vil deltakerne få basiskunnskap 
i problemstillinger knyttet til misligheter. 
Kurset kan etterfølges av fordypningskurset 
”Gransking”.

Det vil bli lagt vekt på eksempler, dialog og refleksjon. 

Formål med kurset:
Gi deltakerne grunnleggende forståelse for og innblikk i metoder 
for å identifisere mislighetsrisiko, samt forebygging og avdekking 
av misligheter.   

Kurset dekker følgende:
 Kriminalitetsutviklingen
 Trusselbildet
 Aktuelle saker og rettspraksis
 Avdekking
 Varsling
 Etiske regler og interne retningslinjer
 Bevisstgjøring og opplæring av ansatte
 Risikovurderinger som grunnlag for forebyggende tiltak 
 Analyse – Verktøy og metoder

Kurset vil gjennomføres med foredrag og gruppeøvelser, 
herunder verktøy for dilemmatrening. Det vil bli lagt vekt på 
eksempler, dialog og refleksjon.

Hvem kurset er beregnet på:
Internrevisorer og andre som ønsker å skaffe seg en grunn-
leggende forståelse av misligheter og mislighetsrevisjon.

Krav til forkunnskaper:
Ingen.

Vedlikeholdspoeng (CPE):
Gjennomføring av kurset gir 21 CPE-poeng for CIA, CCSA, CGAP, 
CFSA og Diplomert Intern Revisor.

Pris for disse to dagene: 

Medlemmer:	 kr 8 900

Ikke-medlemmer:	 kr 9 800

FORDYPNINGSKURS:

Gransking
Dette tredagerskurset er en fordypning til 
standardkurs 7 Internrevisor og misligheter. 

Formål med kurset:
Gi deltakerne dypere forståelse og innblikk i metoder for 
gransking av misligheter, hvordan risiko kan reduseres, samt gi 
oversikt over relevante verktøy.

Kurset dekker følgende:
 Hva er gransking
 Begreper
 Hva skiller gransking fra etterforsking
 Rettslige rammer
 Praktisk gjennomføring av gransking
 Sikring og analyse av elektronisk informasjon
 Aktuelle sporsteder
 Bruk av analyseverktøy

Kurset vil gjennomføres med foredrag og gruppeøvelser, 
herunder verktøy for dilemmatrening. Det vil bli lagt vekt på 
eksempler, dialog og refleksjon.

Hvem kurset er beregnet på:
De som har gjennomført innføringskurset og andre som arbeider 
med emnet.

Vedlikeholdspoeng (CPE):
Gjennomføring av kurset gir 21 CPE-poeng for CIA, CCSA, CGAP, 
CFSA og Diplomert Intern Revisor.

Pris for disse to dagene: 

Medlemmer:	 kr 8 900

Ikke-medlemmer:	 kr 9 800

Forelesere standard- og fordypningskurs (se www.nirf.org for 
utfyllende informasjon):
Trym Gudmundsen, Partner Økonomisk gransking & kontroll 
Ernst & Young
Dag Eidsvik, Director Økonomisk granskning & kontroll  
Ernst & Young 
Bjarte Johnsen (CISA), Senior manager Økonomisk granskning & 
kontroll Ernst & Young
Thomas Nielsen, Manager Økonomisk gransking & kontroll  
Ernst & Young 
Morten Krog (ITIL, CISA), Manager i Ernst & Youngs 
rådgivningsvirksomhet 
Joakim Sveli, Rådgiver Økonomisk gransking & kontroll,  
Ernst & Young
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SPESIALKURS 2:

Introduksjonskurs i 
SAP R/3 revisjon
Dette er et ukeskurs i revisjon av SAP som 
holdes av Deloitte i samarbeid med NIRF. 
Foredragsholderne er SAP-revisorer fra 
Deloitte og kurset vil holdes på nordisk språk. 
Kurset vil vektlegge nøkkelområder ved 
revisjon av SAP, og vil gi kursdeltakerne 
opplæring og praktisk øvelse i et online-miljø.  

Formål med kurset: 
Gi deltakerne en innføring i revisjon av SAP R/3. Kurset vil fokusere 
på å gi praktisk kunnskap om SAP.

Kurset dekker følgende:
 ��Hvordan implementering av SAP kan påvirke internrevisjonen
 ��Strukturen og funksjonene i SAP
 ��Tekniske muligheter og egenskaper i SAP
 ���Interne kontrollfunksjoner og kontrollmekanismer i forretnings
prosessene i SAP
 ��Praktiske øvelser i et online SAP-miljø

Hvem kurset er beregnet på: 
Interne og finansielle revisorer, IT-revisorer, personer som skal 
arbeide med SAP-implementeringer, finans- og regnskapspersoner 
som er opptatt av internkontroll i SAP-miljø.

Krav til forkunnskaper: 
Ingen.  

Vedlikeholdspoeng (CPE): 
Gjennomføring av kurset gir 35 CPE-poeng for CIA, CCSA, CGAP, 
CFSA og Diplomert Intern Revisor.

Pris for dette kurset: 

Medlemmer av NIRF eller IIA Sverige/Danmark::	 kr 18 000

Ikke-medlemmer:	 kr 20 000

Forelesere (se www.nirf.org for utfyllende informasjon):
Jesper Hagild, Manager Deloitte, Enterprise Risk Services, 
København, Danmark
Jan Buch, Manager Deloitte, Enterprise Risk Services, 
København, Danmark

SPESIALKURS 1:

Bruk av dataanalyse 
i revisjonsarbeidet
Todagerskurset vil belyse ulike muligheter for 
å benytte dataanalyse i revisjonsarbeidet samt 
se nærmere på hvilke datagrunnlag som kan 
være egnet for analyser. Det finnes flere typer 
verktøy som kan benyttes, alt etter størrelsen 
på datasettet og hvilke analyser revisor ønsker 
å gjennomføre.   

Formål med kurset: 
Gi deltakerne et innblikk i handlinger og teknikker ved anvendelse av 
edb-basert analyseverktøy ved gjennomføring av revisjonsarbeidet, 
samt krav til dokumentasjon i etterkant. Opplæringen består av en 
kombinasjon av forelesning og praktiske øvelser på pc. Det er en 
fordel om deltakere tar med egen pc med ACL versjon 7 eller 
høyere. Kursleverandøren stiller med et begrenset antall pc-er.

Kurset dekker følgende:
 �Datafangst: Planlegging og tidspunkt for gjennomføring, 
identifisere feilkilder, hvordan rette en forespørsel om 
datauttrekk

 �Gjennomføring av analysen: Hypoteser og scenarier for 
analyser, eksempler på ulike analyser og ulike analyseverktøy 
(Excel, ACL, m.m), praktiske oppgaver  

 �Rapportering av analysen og oppsummeringer: Maler, hvordan 
dokumentere analysearbeidet, rapportering av funn og 
observasjoner

Hvem kurset er beregnet på: 
Personer som ønsker kunnskap om hvordan revisjonsarbeidet 
kan effektiviseres ved bruk av dataverktøy.

Krav til forkunnskaper: 
Allmennkunnskap om bruk av pc. Kjennskap til ACL er ikke 
nødvendig.  

Vedlikeholdspoeng (CPE): 
Gjennomføring av kurset gir 14 CPE-poeng for CIA, CCSA, CGAP, 
CFSA og Diplomert Intern Revisor.

Pris for dette kurset: 

Medlemmer:	 kr 6 900

Ikke-medlemmer:	 kr 7 500

Forelesere (se www.nirf.org for utfyllende informasjon):
Rune Vanvik (CISA, ITIL v3), Manager, Ernst & Young
Eirik Thormodsrud (CISA, ITIL v3), Senior, Ernst & Young



N
or

ge
s 

In
te

rn
e 

R
ev

is
or

er
s 

Fo
re

ni
ng

10

SPESIALKURS 3:

HR-revisjon
Medarbeidere er vesentlige bidragsytere for 
verdiskapningen. Det er derfor viktig å ha 
gode prosesser som sikrer at man tiltrekker, 
rekrutterer, utvikler og beholder de riktige 
medarbeiderne. 

Formål med kurset:
Dette dagskurset vil gi en innsikt i hva HR-revisjon omfatter. Kurset 
tar for seg hvordan man metodisk kan tilnærme seg området og 
hvordan resultater kan fremstilles på en hensiktsmessig måte. 

Kurset dekker følgende:
 �Hvordan HR-revisjon positivt bidrar til virksomheters kapasitet 
til å håndtere risiko innenfor HR-området

 �Fremgangsmåte for å vurdere risiko innenfor ulike HR-områder, 
herunder tiltrekke nye medarbeidere, rekruttering, mottak av 
nye medarbeidere, kompetanseutvikling med mer

 �Planlegging av hvordan en HR-revisjonen skal gjennomføres. 
Herunder hva som vil være en fornuftig avgrensning, og 
sammensetning av team

 �Praktisk eksempel på gjennomføringen av en HR-revisjon
 �Eksempler på hvordan virksomheter kan utarbeide en god 
rapport basert på en HR-revisjon

Hvem kurset er beregnet på:
Internrevisorer og HR-medarbeidere.

Krav til forkunnskaper:
Ingen. 

Vedlikeholdspoeng (CPE):
Gjennomføring av kurset gir 7 CPE-poeng for CIA, CCSA, CGAP, 
CFSA og Diplomert Intern Revisor.

Pris for disse to dagene: 

Medlemmer:	 kr 3 500

Ikke-medlemmer:	 kr 3 800

Forelesere (se www.nirf.org for utfyllende informasjon):
Bjørn Erik Mørk, manager, Ernst & Young

SPESIALKURS 4:

Internrevisjon i 
offentlig sektor
Dette todagerskurset vil ta for seg områder 
som er spesielle for offentlig sektor og som 
påvirker internrevisjonens organisering og 
oppgaver samt planlegging og gjennomføring 
av revisjonsoppdrag. 
Formål med kurset:
Belyse hvilke roller og oppgaver internrevisjonen har i offentlig 
sektor og identifisere begrensninger og utfordringer. Gi 
deltakerne et innblikk i regelverk for offentlig sektor, hvilke 
problem- og risikoområder som er typiske innen offentlig 
forvaltning og hvordan dette påvirker revisjonen.

Kurset dekker følgende:
 �Virksomhetsstyring og internkontroll: Økonomiregelverket, SSØs 
anbefalinger, tildelingsbrevet – krav til måloppnåelse og rapportering

 �Internrevisjonens roller
 �Begrensninger og utfordringer for revisjonens gjennomføring: 
Særlig regelverk for offentlig sektor, bemanning, rapportering, 
rådgivning og ad hoc oppgaver
 �Forholdet mellom internrevisjon og Riksrevisjonen/ekstern revisor
 �Praktisering av IIAs standarder

Hvem kurset er beregnet på:
Ansatte i off. virksomhet og etater som arbeider med internrevisjon.

Krav til forkunnskaper:
Noe kjennskap til internrevisjon eller kontrollervirksomhet i off. sektor. 

Vedlikeholdspoeng (CPE):
Gjennomføring av kurset gir 14 CPE-poeng for CIA, CCSA, CGAP, 
CFSA og Diplomert Intern Revisor.

Pris for disse to dagene: 

Medlemmer:	 kr 6 900

Ikke-medlemmer:	 kr 7 500

Forelesere (se www.nirf.org for utfyllende informasjon):
Vil bli annonsert på www.nirf.org

SPESIALKURS 5:

Prosjektrevisjon
Dette dagskurset tar for seg hvordan prosjek-
ter kan revideres. Kurset starter med en kort 
innføring i prosjektstyring og prosjektgjennom-
føring og avsluttes med et praktisk case som 
viser hvordan et prosjekt kan revideres.   

Formål med kurset: 
Gi en innføring i typiske risikoområder og utfordringer knyttet til 
styring og gjennomføring av prosjekter og hvordan revisjoner kan 
gjennomføres. 

Kurset dekker følgende:
 �Organisering av et prosjekt
 �Områder som enhver prosjektleder må ha kontroll over
 �Kritiske suksessfaktorer og typiske utfordringer i et prosjekt
 �Gjennomføring av en prosjektrevisjon
 �Eksempler på standarder, metodikk og verktøy som kan 
benyttes i revisjonen
 �Case (hvor vi tester metodikken i praksis)

Hvem kurset er beregnet på: 
Internrevisorer 

Krav til forkunnskaper: 
Grunnleggende kjennskap til prosjektarbeid.  

Vedlikeholdspoeng (CPE): 
Gjennomføring av kurset gir 7 CPE-poeng for CIA, CCSA, CGAP, 
CFSA og Diplomert Intern Revisor.

Forelesere (se www.nirf.org for utfyllende informasjon):
Max Österlund, Executive director, Ernst & Young

Pris for dette kurset: 

Medlemmer:	 kr 3 500

Ikke-medlemmer:	 kr 3 800
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Internasjonale sertifiseringer 
Som internrevisor har du behov for et bredt spekter av kunnskaper og erfaringer for å kunne svare opp til 
styrets, ledelsens og andre interessenters forventninger. Gjennom sertifisering kan internrevisor og 
arbeidsgiver få bekreftet at internrevisjonen holder et høyt faglig nivå i samsvar med internasjonalt 
aksepterte kvalitetsstandarder. 

NIRF administrerer fire internasjonale sertifiseringer i Norge på vegne av vår moderforening, The Institute 
of Internal Auditors (IIA). Certified Internal Auditor (CIA) er selve flaggskipet når det gjelder de internasjonale 
sertifiseringene som tilbys, og den eneste globalt aksepterte sertifiseringen for internrevisorer. I tillegg til 
CIA kan du også forsøke deg på Certification in Control Self-Assessment (CCSA), Certified Government 
Auditing Professional (CGAP) og Certified Financial Services Auditor (CFSA).

Priser				    NIRF		  Ikke
				    medlemmer	 medlemmer

CIA søknadsgebyr				    2 000		  2 600

CIA gebyr pr. deleksamen				    1 500		  1 950

CCSA, CGAP, CFSA søknadsgebyr	   	    	 750		     975

CCSA, CGAP, CFSA eksamensgebyr				    1 750		  2 275

Eksamensavleggelse
Du melder deg opp til eksamen via NIRF, men dato for avleggelse av eksamen velger du selv når du 
booker dag hos et eget testsenter. Ved elektronisk testing foreligger eksamensresultatet umiddelbart. 
Kontakt NIRF for mer informasjon.

CIA Learning System
Systemet er designet for å møte behovet til kandidater som forbereder seg til CIA eksamen på egen-
hånd. Systemet omfatter alle de nødvendige interaktive online-verktøy som trengs til forberedelsen og 
kombinerer opplæring med skriftlige manualer. Alle moduler av læringssystemet koster kr 3 800 
(medlemspris) og kan bestilles hos www.nirf.org. 

Master of Management Programmet: Intern revisjon; risikostyring og eierstyring (governance) 
på Handelshøyskolen BI –> Diplomert Intern Revisor
Programmet er utviklet og etablert i samarbeid med Norges Interne Revisorers Forening, og inngår i BIs 
Master of Management med 30 studiepoeng. Studiet består av fem intensive studiesamlinger á 4 
dager, selvstudium samt en prosjektoppgave. Bestått eksamen på BI-kurset med karakteren 
C eller bedre er ett av vilkårene for å søke om å få tildelt tittelen Diplomert Intern Revisor. 
Kandidater som i stede for den norske eksamen avlegger og består CIA eksamens del I-III, 
vil både kunne oppnå sertifiserings- og diplomeringstittel. 

Mer informasjon om dette tilbudet finner du på www.bi.no/Master

Diplomert Intern Revisor 
Tittelen Diplomert Intern Revisor (Dipl. I. R.) er Norges Interne Revisors Forenings 
kvalitetsmerke for profesjonelle utøvere av internrevisjon. The Institute of Internal 
Auditors (IIA) har godkjent Dipl. I. R. som spesialisering for Certified Internal Auditor 
(CIA), og godkjenner denne som deleksamen IV.

For å få tittelen Dipl. I. R. stilles, i tillegg til BI-studiet som nevnt ovenfor, krav til en 
Bachelorgrad eller tilsvarende samt minst to års praksis fra internrevisjon eller tilsvarende. 
Siden 1986 har mer enn 400 personer oppnådd denne diplomeringen i Norden.

Konferanser
NIRFs årlige internrevisjonskonferanse finner denne gangen sted i Stavanger og konferanse
komitéen lover et spennende og variert program for enhver. Sett av dagene 30. mai til 1. juni 
2010 for både faglig og sosialt påfyll. Les mer i vår brosjyre for årskonferansen! 

Den internasjonale konferanse med tittelen ”Auditing through Leadership” arrangeres i Atlanta, 
Georgia, USA fra 6. – 9. juni 2010. Se www.theiia.org for ytterligere informasjon. 

ECIIA Conference arrangeres i Warszawa, Polen 14. til 15. oktober 2010.

Nasjonal fagkonferanse i offentlig revisjon avholdes hvert andre år som et samarbeidsprosjekt 
mellom Norges Interne Revisorers Forening, Norges Kommunerevisorforbund og Riksrevisjonen. 
Konferansen avholdes på Clarion Hotel Oslo Airport (Gardermoen) i tidsrommet fra 
25. til 26. oktober 2010. 



Foreningens nettverk – et gratis tilbud til 
deg som er medlem

NIRF arbeider kontinuerlig med å utvide utdanningstilbudet. Denne trykksaken viser tilbudet 
per januar 2010. Endringer og eventuelle nye tilbud vil bli kommunisert på våre hjemmesider 
og gjennom våre nyhetsbrev.

Kontaktinformasjon:
Norges Interne Revisorers Forening
Munkedamsveien 3B, 3. etg.
Postboks 1417 Vika
0115 Oslo
E-post: post@nirf.org 
Våre hjemmesider: www.nirf.org
NIRF er medlem av Akademisk studieforbund.

Fremskritt gjennom
deling av kunnskap www.nirf.org/Utdanning

NIRF har en visjon om å være et synlig, samlende og 
ledende fagmiljø for alle som arbeider med internrevis-
jon, governance, risikostyring og kontroll i Norge. Vårt 
formål er å styrke den faglige og etiske utviklingen 
innenfor internrevisjon med henblikk på at medlemmer 
tilfører merverdi i sine organisasjoner og er en viktig 
del av foretaksstyringen. Våre nettverk støtter opp om 
og er et velegnet sted for praktisering av foreningens 
motto: ”Fremskritt gjennom deling av kunnskap”.

Nettverksgruppen finans
En aktiv møteplass som søker å tilrettelegge for 
kunnskapsdeling av finansfaglige problemstillinger, 
styrke den finansfaglige kompetanse og være proaktiv 
i kunnskapsformidling av nye trender innen revisjon av 
finansbransjen. 

Nettverksgruppen statlig sektor
Forum for kunnskapsdeling, erfaringsutveksling, faglig 
påfyll og en møteplass for medlemmer i statlig sektor 
med hensikt å styrke kompetansen og øke verdien på 
arbeidet som utføres av medlemmer som er ansatt i 
offentlige virksomheter.  

Nettverksgruppen IT-revisjon
Forum for kunnskapsdeling med formål å øke alle 
internrevisorers kunnskap om IT og å bygge bro mellom 
ikke-IT-revisorer og IT-revisorer. Nettverket har til hensikt 
å øke nytten og verdien av internrevisorers arbeid. 

Nettverksgruppen misligheter
Møteplass for personer som jobber med og/eller har 
interesse for forebygging, avdekking og utredning av 
misligheter. Nettverket skal styrke medlemmers 
kompetanse og kunnskap gjennom utveksling av 
erfaringer og drøfting av problemstillinger.

Nettverk for ansatte internrevisjonsledere
Forum for ansatte internrevisjonsledere med formål 
om å være en velegnet møteplass for utveksling av 
erfaringer og synspunkter omkring strategiske, faglige 
og administrative temaer. 

Det er gratis for NIRF-medlemmer å være med på 
nettverksmøtene i foreningen. Møtedatoer fremgår av 
kalenderen. Det blir informert om agenda og tidspunkt 
på www.nirf.org og i foreningens nyhetsbrev.


